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วัตถุประสงคของโครงการกรมธรรมนิติบุคคล

� เพื่อใหทราบถึงประโยชนของกรมธรรมประกันชีวิตมีความสําคัญ
     กับมาตรฐานการบัญชีขององคกรธุรกิจ
� เพื่อเปนการใหสวัสดิการ และ/หรือ เปนการใหคาตอบแทนแก

บุคคลสําคัญขององคกรธุรกิจ
� เพื่อเปนการสรางกระแสเงินสดเพิ่มเติมในระบบบัญชีในการรักษา

สภาพคลองขององคกรธุรกิจ

Professional  Development Team
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หลักการของโครงการกรมธรรมนิติบุคคล

องคกรธุรกิจ (บริษัทจํากัดหรือหางหุนสวน
จํากัด) เปนผูชําระคาเบี้ยประกันชีวิตใหกับ
บุคคลสําคัญขององคกรทุกๆคน เพื่อเปน
การทั่วไปตามระเบียบสวัสดิการของบริษัท
นายจาง

และองคกรธุรกิจสามารถนําคาเบี้ยประกันที่
ออกใหกับกลุมบุคคลสําคัญมาบันทึกเปน
คาใชจายทั้งจํานวนในหลักบัญชีและหลัก
ภาษีในรอบระยะเวลานั้นๆ ไมตองหาม
                                        

ตามมาตรา ๖๕ ตรี (๓)(๑๓) แหงประมวลรัษฎากร

Professional  Development Team
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หลักการของโครงการกรมธรรมนิติบุคคล (ตอ)

คาเบี้ยประกันทีอ่งคกรธุรกจิจายใหกับ
บุคคลสําคัญนั้น ตองถือเปนเงินเพิ่มของ
บุคคลสําคัญทุกๆคน เพื่อนํามาคํานวณ
ภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา ณ สิ้นปปฎทิิน                 
ตามมาตรา ๔๐(๑) แหงประมวลรัษฎากร

ผลประโยชนที่เกดิจากกรมธรรมประกนั
ชีวิต  เชน เงินคืนระหวางปกรมธรรม เงิน
ครบกําหนดสัญญาของกรมธรรม และเงิน
ปนผลสะสม(ถาม)ี ไดรับการยกเวนภาษีเงิน
ไดบุคคลธรรมดา                                                         
ตามมาตรา ๔๒(๑๓) แหงประมวลรัษฎากร
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หลักการปฎิบัติของโครงการกรมธรรมนิติบุคคล

� ตองมีมติที่ประชุมขององคกรธุรกิจ
� ตองมีระเบียบที่ชัดเจนขององคกรธุรกิจ
� ตองมีการหักภาษี ณ ที่จาย (กรณีชําระ

คาเบี้ยประกันชีวิต)
� ตองมีคาเบี้ยประกันชีวิตที่องคกรธุรกิจ

จายใหกับบุคคลสําคัญที่เหมาะสมและ
เปนการใหทั่วๆไป

� ตองมีการบันทึกรายวันจายในสมุด
บัญชีที่ถูกตองตามมาตรฐานการบัญชี

� เอกสารตองจัดเก็บใหครบ

Professional  Development Team
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หลักการปฎิบัติของโครงการกรมธรรมนิติบุคคล

รายจาย

จายทิ้ง หรือ จายเก็บ ?

ตนทุน

ภาษี

หลังภาษี
คือ กําไร

รายได

การขาย
และ บริการ
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วัตถุประสงคของการประกอบธุรกิจ

สินทรัพย รายได

หนี้สิน คาใชจาย
สวนของผูถือหุน
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สินทรัพย รายได

หนี้สิน คาใชจาย
สวนของผูถือหุน

เบี้ยประกันปละ
660,200 บาท

แบบ 90/21
เพศชาย/อายุ46ป

ทุนประกัน
20,000,000 บาท

วัตถุประสงคของการประกอบธุรกิจ
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ประโยชนที่ไดรับจากโครงการกรมธรรมนิติบุคคล

1. เพิ่มคาใชจายทั้งหลักบัญชีและหลักภาษี (คาใชจายไมตองหาม)

2. เปนสวัสดิการหรือคาตอบแทนของพนักงานในองคกรนิติบุคคล

3. ตัดปญหาคาใชจายตองหามตางๆหรือการสรางคาใชจายเทียม

4. ตัดปญหาการใหกูหรือกูยืมเงินของกรรมการในระบบบัญชี

5. แกปญหาการจายแบบไมจายหรือจายไมเต็มในหลักบัญชีภาษี

6. แกปญหาการตั้งงบประมาณการผิดพลาด ไมตองสรรหา
ใบเสร็จทันใจ

7. เปนวิธีการสรางสินทรัพยที่คุมคาที่สุด ไมมีคาเสื่อมราคาของ
สินทรัพย

Professional  Development Team
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ประมวลรัษฎากร                        

ที่เกี่ยวของกับโครงการ
กรมธรรมนิติบุคคล

Professional  Development Team
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ประมวลรัษฎากรที่เกี่ยวของกับโครงการกรมธรรมนิติบุคคล

Professional  Development Team

  เลขที่หนังสือ กค 0702/9358 

      วันที่ 12 พฤศจิกายน 2552 

      เรื่อง ภาษีเงินไดนิติบุคคล กรณีบริษัทจายเบี้ยประกันชีวิตใหกรรมการ 

  ขอกฎหมาย มาตรา 40(1)(2) มาตรา 42(13) มาตรา 48(1) และมาตรา 65 ตรี (3)(13) แหงประมวลรัษฎากร 

    ขอหารือ บริษัทฯ มีโครงการประกันชีวิตใหแกกรรมการ โดยบริษัทฯ จะเปนผูชําระเบี้ยประกันชีวิตแทน

กรรมการซึ่งจะกําหนดเงื่อนไขในการจายเบี้ยประกันชีวิตใหกับกรรมการทุกคนเปนการทั่วไปตาม

ระเบียบมติที่ประชุมของบริษัทฯ มีกําหนดระยะเวลาชําระเบี้ยประกัน 7 ป ระยะเวลาความคุมครอง 14 

ป มีเงินจายคืนตามสัญญาทุกป และตามกรมธรรมผูเอาประกัน คือ กรรมการสวนผูรับประโยชน คือ 

บริษัทฯ หรือครอบครัวหรือทายาทของกรรมการ จึงขอทราบวา

1. เบี้ยประกันชีวิตที่ออกใหกรรมการ หักเปนคาใชจายของบริษัทฯ ไดหรือไม

2. เงินคาสินไหมทดแทนกรณีการสูญเสียชีวิตของกรรมการ ถาครอบครัวหรือทายาทเปนผูรับ

ประโยชนจะมีภาระ ภาษีอยางใด 
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ประมวลรัษฎากรที่เกี่ยวของกับโครงการกรมธรรมนิติบุคคล

Professional  Development Team

   แนววินิจฉัย 1. กรณีตาม 1. เบี้ยประกันชีวิตที่บริษัทฯ จายแทนกรรมการตามระเบียบและมติที่ประชุมของบริษัทฯ 

หากเปน กรณีที่บริษัทฯ ตองจายเบี้ยประกันชีวิตใหกรรมการทุกคนเปนการทั่วไปตามระเบียบและมติ

ที่ประชุมของบริษัทฯ เพื่อผลประโยชนของบริษัทฯ แลวการจายเบี้ยประกันชีวิตดังกลาว จึงเปน

รายจายเพื่อหากําไรหรือเพื่อกิจการโดยเฉพาะ และ ไมใชรายจายที่มีลักษณะเปนการสวนตัวหรือการ

ใหโดยเสนหา บริษัทฯ มีสิทธินําเบี้ยประ กันชีวิตที่ออกใหนั้น มาถือเปน รายจายในการคํานวณกําไร

สุทธิเพื่อเสียภาษีเงินไดนิติบุคคลได ไมตองหามตามมาตรา 65 ตรี (3) และ (13) แหงประมวล

รัษฎากร

ทั้งนี้ เงินคาเบี้ยประกันชีวิตที่บริษัทฯ จายแทนกรรมการ เขาลักษณะเปนประโยชนเพิ่มที่กรรมการ

ไดรับ ถือเปน เงินไดพึงประเมินตามมาตรา 40(1) หรือ (2) แหงประมวลรัษฎากรแลวแตกรณี ซึ่ง

กรรมการตองนําไปรวมคํานวณเพื่อเสียภาษี เงินไดบุคคลธรรมดาตามมาตรา 48(1) แหงประมวล

รัษฎากร

2. กรณีตาม 2. เงินสินไหมทดแทนกรณีการสูญเสียชีวิตของกรรมการที่ครอบครัวหรือทายาทเปน

ผูรับประโยชน ถือเปนคาสินไหมทดแทนเพื่อละเมิดหรือเงินไดจากการประกันภัยเปนเงินไดพึงประเมิน

ที่ไดรับยกเวนไมตองรวมคํานวณ เพื่อเสียภาษีเงินไดตามมาตรา 42(13) แหงประมวลรัษฎากร 

      เลขตู : 72/36988
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